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Notulen Algemene Leden Vergadering Jong Brabant 

25 oktober 2010
Kantine Jong Brabant  20.30 uur
Notulant: Bart Bos
Aanwezig

01 Erwin Duhen

02 Ad Witlox

03 Bert vd Wijngaard
04 Corné vd Pas

05 Jan Strijbosch

06 P. van Nieuwburg

07 Joost Grundeken

08 Peter Robben

09 Rien van Dun

10 Roel van Zoggel

11 Kees Schellekens

12 Jan van Esch

13 Mark Heerkens

14 Johan vd Pas

15 Vincent van Straalen

16 Michiel vd Pas

17 Peter van Esch

18 Tim van Reusel

19 Jan van Hest

20 Teun Vermeer

21 Pietje Vermeer

22 Bart Bos

23 W. vd Wiel

24 T. Krol
25 Peter vd Pas

26 G. Schapendonk

27 D. van Empel

28 Maarten de Jong

29 Paul van Vugt

30 Wiek Vrinds

31 Rob Haans

32 Charles Korthout

Afwezig met kennisgeving

01 René van Broekhoven
02 Fránklin Vermelis
03 Brigitte Donkers

04 Henk Moonen

05 William van Pelt

Agenda  ALV 25 oktober 2010
1. Opening voorzitter en vaststelling definitieve agenda

2. Notulen algemene ledenvergadering 26 oktober 2009
3. Jaarverslag bestuur seizoen 2009/’10
4. Jaarverslag Secretaris/ Commissies
5. Financieel verslag Penningmeester

6. Verslag kascommissie
7. Verslag kascontrolecommissie

8. Vaststelling begroting 2010/’11
9. Vaststelling contributie 2011/’12
10. Verkiezing bestuursleden
11.  Jong Brabander van het jaar

12.  Rondvraag

13.  Sluiting

1.  Opening en vaststelling definitieve agenda  
Voorzitter Ad Witlox opent om 20.30 uur de vergadering met een 
welkomstwoord en geeft een opsomming van de officiële afmeldingen.

Aanvullingen agenda: geen

2. Vaststelling notulen ALV 26 oktober 2009 

De notulen worden zonder op- of aanmerkingen goedgekeurd.

3. Jaarverslag bestuur
Jong Brabant bestaat  64 jaar en het gaat goed. We blijven jong en dynamisch.
We hebben het lef gehad om in deze tijd een grote investering in onze accommodatie te doen. Met trots kunnen we jullie nu ontvangen in de prachtig verbouwde kantine.

We krijgen respect  in Berkel - Enschot  door de verantwoorde wijze waarop we
actieve –  en passieve recreatiemogelijkheden bieden.
Prestatief zijn wij tevreden over de handhaving van JBR I  in de 4E klasse in 2010.

In een spannende laatste wedstrijd werd een veilige plaats bereikt.
Na het record van 14 pupillenteams in het seizoen 2008/’09, was er een marginale 

terugval in 2010. De junioren groeien nog steeds in aantal.
Onze organisatie staat. Dat is een voorwaarde om in de toekomst een goede vereniging  te blijven. Het hoofdbestuur is een hechte club en de samenwerking met de commissies 

gaat van goed naar beter.

We zijn in het rijke bezit van een bekwame bemanning van de commissies.
Volop initiatieven. Dat zal blijken bij de verslagen van de commissies.

De overige vrijwilligers verdienen wederom onze dank. Ze zijn met velen maar leveren per mens een onmisbare bijdrage. 
Normen en waarden blijven uitgangspunten van ons beleid. Niet alleen in het veld maar ook daarbuiten. We merken bijvoorbeeld dat het gevoerde beleid in het afgelopen jaar t.a.v.  alcohol, drugs en roken breed wordt gedragen binnen de club.
Dat laten we niet meer los.

Onze website is verbeterd en daarom hebben we na het seizoen afscheid genomen van het Nieuw Geluid. Alle informatie wordt nu digitaal aan onze leden verstrekt.
Alle relevante overige informatie zullen we tijdens de vergadering behandelen.

Ontwikkeling Ledenbestand
 Ledenbestand

05-06
06-07
07-08
08-09
09-10
10-11
Pupillen

224
228
231
274
280
260
Junioren
  
90
90
98
105
101
116
Subtotaal jeugd

314
318
329
379
381
376

 
 


1%
4%
15%
1%
-1%
Senioren 
 
 
 
 
 
 

Voetballende leden
163
149
165
189
206
199
EL, LvV, RL

70
72
70
70
74
68
Subtotaal senioren
233
221
235
259
280
267

 
 

      
-5%
6%     10%
9%
-5%
 
 
 
 
 
 
 
Totaal generaal

547
539
564
638
661
643

Jaarlijkse stijging
 
-1%
5%
13%
4%
-3%
Stijging t.o.v. 2005-2006 
-1%
3%
17%
21%
18%
Opmerking: De rustende leden (RL) die geen contributie betalen staan vanaf
het seizoen 2010/’11 niet meer op de ledenlijst.

4. Verslag van de Commissies
Technische Commissie
De Technische Commissie heeft aan het begin van het seizoen het ‘jeugdtechnisch beleidsplan’ compleet afgewerkt en het plan is vanaf die tijd op de website te lezen. Het wordt nu tijd om dit te blijven toetsen en eventuele oneffenheden te slechten.

Veel aandacht is gedurende het seizoen besteed aan het vraagstuk indelen en selecteren.  We steeds proberen dat steeds beter uit te werken. Het valt echter niet mee om iedereen tevreden te houden.

In oktober zijn er 3 clinics geweest voor de keepers en de keeperstrainers, terwijl in het voorjaar techniektrainingen zijn georganiseerd voor de pupillen onder leiding van 
techniektrainers van PSV. Meer dan 100 spelertjes hebben hieraan met veel plezier deelgenomen.

Op het eind van het seizoen heeft voorzitter Sander van Eekelen te kennen gegeven dat hij vanwege tijdgebrek helaas zijn functie neer moest gaan leggen. Op dit moment zijn we nog zoekende naar een juiste vervanger voor hem.

 Corné van de Pas
SECO

We begonnen het seizoen 2009/’10  met 11 elftallen aan de competitie.

Van de selectie elftallen wist JB 1 zich in de laatste wedstrijd veilig te spelen.

JB 2 deed lang mee om het kampioenschap en bereikte in het bekertoernooi met de halve finale een historisch resultaat. 

Het nieuwe JB 3 wist zich goed te handhaven in haar klasse.

Voor het jeugdige JB 4 was het een seizoen van vallen en opstaan en heel veel 

leren.

De andere teams wonnen, verloren en speelden soms gelijk op z’n tijd, dus een gemiddeld seizoen.

De eerste helft van het seizoen  was onze Jong Brabander van het jaar Jan van Esch, door een operatie langdurig uitgeschakeld. Hij deed echter  ook vanaf zijn bed nog heel veel voor ons.

Frans Wubben wil ik graag zeer bedanken voor de vele extra diensten die hij op de zondagochtend heeft gedraaid.

Vele wedstrijden werden ook dit seizoen geleid door onze clubscheidsrechters. 

Het lukte dit jaar weer om voor alle wedstrijden onze scheidsrechters aan te stellen.

Vanzelfsprekend heel veel dank aan deze clubmensen, die elke zondag weer bereid zijn de fluit te hanteren.

Door de vele afgelastingen had het seizoen een onregelmatig verloop en speelden we lang door. Uiteindelijk werden alle wedstrijden gespeeld en was het aantal wedstrijden op doordeweekse avonden beperkt.

Tot slot wil ik graag alle leiders/ aanvoerders van alle teams bedanken voor de 

prettige samenwerking in het afgelopen seizoen.

Speciaal woord van dank natuurlijk aan Jan van Esch en Frans Wubben voor het vele werk dat zij voor de SECO hebben verricht. Ook Koen van den Wijngaard 

bedankt voor het verzorgen van notulen en agenda van onze vergaderingen.

We hopen, dat we in het seizoen 2010/’11 even veel plezier zullen hebben als in 2009/’10.

SECO

Bert vd Wijngaard

Jeugdcommissie
Na enkele jaren van groei heeft er dit seizoen geen noemenswaardige verandering plaatsgevonden in het aantal jeugdleden. Wel was er een verschuiving in de verdeling tussen pupillen (minder) en junioren (meer). Het lijkt erop dat voetballers minder snel ‘verloren’ gaan en langer aan de club verbonden blijven. Het is niet uit te sluiten dat de oorzaak ligt bij de gehele betere begeleiding bij de jeugd.

Voor de komende jaren hopen we in staat te zijn de voetballers langer vast te houden en te profiteren van de groei en verjonging van het dorp.
Hierdoor zou er voorlopig een mooie basis blijven voor een gezonde jeugdafdeling.

Helaas waren bij aanvang van de training en de competitie niet alle teams voorzien van
voldoende trainers en leiders, maar met inzet, creativiteit en volharding van velen is 
uiteindelijk alles naar behoren ingevuld.

Het wordt overigens wel steeds moeilijker om vrijwilligers te vinden die zichzelf aanmelden. Een directe, creatieve, persoonlijke benadering is vaker nodig om voldoende mensen over de streep te trekken. Wellicht wordt dit in de toekomst nog moeilijker.

Als jeugdcommissie hebben we dit seizoen voortgeborduurd op de eerder ingeslagen weg, waarbij we voor alle leeftijdscategorieën een coördinator hebben als tussenpersoon tussen leiders en de vereniging. We kozen dit jaar voor de uitbreiding van de commissie met een ‘Coördinator Kampen’. Hij fungeert als spil tussen de organisaties van de verschillende 
kampen en draagt zorg voor een overzichtelijke financiële afwikkeling.
Ook is de wijze waarop we nieuwe jeugdleden kennis laten maken met onze vereniging en de voetbalsport, succesvol voortgezet. Ouders en kinderen worden persoonlijk welkom geheten en verder begeleid. Dit wordt als erg plezierig ervaren.

Door ook de ouders te begeleiden en informeren wordt een drempel weggenomen om ook als vrijwilliger een bijdrage te leveren aan onze vereniging.

De eerste resultaten zijn zichtbaar: het aantal trainers dat doorstroomt naar de pupillen neemt toe.
Als jeugdcommissie spelen we een begeleidende en coördinerende rol bij alles wat met de jeugdteams te maken heeft. De voetbalinhoudende zaken vallen onder de 

‘Technische Commissie’; het organiseren van wedstrijden en competities valt onder

Het ‘Jeugdwedstrijdsecretariaat’, de niet-voetbalactiviteiten onder de ‘Jeugdactiviteitencommissie’  (J.A.C.) en de toernooien worden georganiseerd en geregeld door de 
‘Toernooicommissie’.

Met alle genoemde commissies onderhoudt de Jeugdcommissie intensieve contacten, 
waardoor we prima in staat zijn alles op rolletjes te laten verlopen zonder daarbij de belangen van de jeugd uit het oog te verliezen..
Zo hebben we met de Jeugdcommissie een wezenlijke bijdrage geleverd aan het geheel vernieuwde ‘Technisch beleidsplan’.

Jeugdcommissie R.K.V.V. Jong Brabant

Wedstrijdsecretariaat Jeugd

Na een minder seizoen 2008/09 hoopten we nu op een beter seizoen.

We startten en eindigden met 33 jeugdteams, bestaande uit  1 A, 2 B, 4 C, 5 D, 9 E en 12 F teams.

Onze A1, B1 en C1 opereerden in de 1e klasse, onze D1 in de 2e klasse de overige teams speelden 3e klasse.

Als kampioenen kunnen we dit seizoen de F2 feliciteren, zowel in het najaar als in het’

voorjaar, en de D3 in de najaarsreeks.

Extra bedankje voor Patricia Fey en Sjef Moonen voor hun inzet op de zaterdagen.

Vincent van Straalen (wedstrijdsecretaris) 

Jeugd Activiteiten Commissie (J.A.C.)

Aan het begin van het voetbalseizoen bestond het JAC uit 7 personen.

Brigitte Donkers en Petra Peters hebben besloten om per 1 januari 2010 te stoppen.

We waren dus op zoek naar 2 nieuwe enthousiaste moeders die ons mee wilden helpen met het organiseren van activiteiten.

De oproepen via “Nieuw Geluid”, de site van Jong Brabant en de digitale nieuwsbrief, heeft slechts 1 reactie opgeleverd. Marjolein Kolsteren heeft zich aangemeld. 

Het JAC bestond dit jaar uit de volgende personen:

Brigitte Donkers (tot 1 januari 2010)

Petra Peters (tot 1 januari 2010)

Petra Hamers (tot 1 juli 2010)

Angeliek Duhen (tot 1 juli 2010)

Corine Verbruggen

Lianne Staps 

ILona vd Heijden

Marjolein Kolsteren (vanaf 1 januari 2010)

Seizoensopening voor de jeugd 

Het voetbalseizoen 2009/’10 begon voor ons 4 en 5 september.

Op vrijdagavond 4 september was de winkel open voor nieuwe sokken, broekjes, shirts en tassen. Het was mogelijk tweedehands shirts en broekjes te verkopen en te kopen.  Ook was er een verkoop van gevonden voorwerpen die tot dan toe niet waren opgehaald.

Op zaterdagmiddag 14 uur was de seizoenstart voor alle D-E-F- teams en de mini’s. 
Spreekstalmeester Willem Kock begeleidde de middag.

De vlam werd ontstoken door de jarige Evy. Het Wilhelmus werd gezongen. Daarna werden de teams voorgesteld en op de foto gezet door Ruud van Riel. De kinderen kregen een stroopwafel. Daarna was er een afvalrace doelschieten per categorie. De finalisten per team mochten penalty’s nemen op keeper Hans Feij.  De winnaar van elke categorie kreeg een penaltybokaal.

Tijdens het penaltyschieten was er voor elk aanwezig kind een ijsje.

Ook de sponsorcommissie was deze middag aanwezig.

Dit jaar was er geen informatiekraam voor nieuwe leden. Toch waren er veel vragen. Daar moeten we de volgende keer wel rekening mee houden.

Sinterklaas

Sinterklaas was dit jaar iets anders van opzet.

Half november is tijdens de training van elk E en F team en de mini’s (op zaterdagochtend) door Zwarte Pieten een brief bezorgd met de aankondiging van het bezoek van de Sint. Bij elke brief zat ook een zakje chocolademunten. De Pieten voetbalden met elk team mee. 

Zowel de kinderen als de Pieten vonden het heel erg leuk. 

Op donderdag 26 november heeft Sinterklaas met zijn pieten Jong Brabant bezocht. 

Alle kinderen kregen bij het afscheid een cadeautje van de Pieten.

Zaalvoetbaltoernooi

In de kerstvakantie vond het jaarlijks zaalvoetbal toernooi plaats in 't Ruiven. Dit wordt elk jaar georganiseerd door de Toernooicommissie.

Op de eerste dag waren s’ochtends de F-teams aan de beurt. s’Middags de A-teams.

De tweede dag waren er 3 rondes.Voordat het toernooi begon konden ouders en jeugdleden zich opgeven om mee te helpen. Er waren veel aanmeldingen. Heel erg positief!

De kinderen kregen ranja en de winnaars een medaille.

Voor de leden van het JAC was niet helemaal duidelijk wat hun taken waren.
De toegevoegde waarde van het JAC was minimaal terwijl er wel 4 JAC-leden de hele dag aanwezig zijn geweest.

Volgend jaar moet het JAC samen met de Toernooicommissie bekijken wat de bijdrage van het JAC moet zijn. 

Schaatsen in ijshal ‘Ireen Wüst’
Dit jaar is het schaatsen niet doorgegaan.

Er waren dit jaar te weinig JAC- leden om dit feest te organiseren.

Seizoensafsluiting

Op 24 mei vond de seizoensafsluiting plaats.

Om 2 uur werd er gestart met de ouder-kind wedstrijden. Elk kind uit de D-E-F en mini’s mocht een ouder inbrengen.

Bijna alle wedstrijden werden gewonnen door de kinderen! Wat een talenten bij 
Jong Brabant!

Ook was er een spelletjescircuit voor alle kinderen, dus ook voor broertjes en zusjes. Wegens gebrek aan ouder-vrijwilligers die de spelletjes zouden moeten begeleiden, hebben we dit jaar gevraagd of jeugdleden van Jong Brabant de spelletjes wilden begeleiden. Deze jongens hebben hun uiterste best gedaan. Maar het verliep helaas niet helemaal op rolletjes. Dit was jammer. Volgend jaar bekijken of er wel voldoende ouders zijn. Misschien verplicht stellen 1 of 2 ouders per team. Is dit niet het geval dan gaat het spelletjescircuit volgend jaar niet door.

Daarna was er een gezellige BBQ voor alle betrokkenen. 

Voor de organisatie van deze dag hebben we met succes een beroep gedaan op de 
contactpersonen per team. 

Afsluitingstoernooi  
Als afsluiting van het trainingsseizoen is er door de D-E-en F coördinatoren, de ‘Technische Commissie’ en 2 jongens, die voor school een maatschappelijke stage op deze wijze invullen, een afsluitingstoernooi georganiseerd. Deze 3 wedstrijdavonden vonden plaats tijdens de trainingsuren. 

Op de laatste dag hebben we voor alle kinderen drinken en een ijsje geregeld. En voor de winnaars een medaille. 

De mini's hadden op zaterdagochtend 15 mei hun eigen voetbaltoernooi met als afsluiting ranja, een ijsje en een medaille. 

Subcommissie nieuwe leden 

De Jeugdactiviteitencommissie heeft de taak van het informeren en aanmelden van nieuwe leden op zich genomen. De aanmeldingen en vragen komen binnen bij 

Lianne Staps. Zij neemt contact op met de (ouders) van nieuwe leden. En zorgt dat de vragen en aanmeldingen bij de juiste personen binnen Jong Brabant terecht komen. 

Dit seizoen hebben in totaal 35 kinderen meegetraind en 5 vaders hebben de training voor hun rekening genomen.
Barcommissie

Geen echte bijzonderheden dit jaar bij de bar, behalve natuurlijk onze nieuwe 
kantine.

Heel veel positieve reacties,  vanuit JB en van bezoekende verenigingen.

Er is een knap stukje werk verricht in een hele korte tijd.

Complimenten aan al degenen die hier aan hebben meegewerkt.

We hebben nog een TODO-list waarop een aantal verbeterpuntjes en aanpassingen staan. Hieraan wordt hard gewerkt.

Voor het barpersoneel is de ruimte achter de bar een stuk groter geworden wat het 
werkplezier bevordert.

We hopen dat iedereen van JB probeert de bar zo netjes mogelijk te houden en dat we nog meer bezoekers mogen ontvangen dan in voorgaande jaren.

Wij zijn er klaar voor!

Overige opmerkingen: 

Koffiekopjes

Zoals iedereen heeft kunnen zien, zijn er nieuwe koffiekoppen met het logo van onze hoofdsponsor.

Barpersoneel 

Mia de Wit heeft om gezondheidsredenen bedankt voor de bardienst op zondag.

Een jonge dame genaamd Lisa is haar vervangster. Ze is ons komen versterken in de keuken. Verder zijn er geen personeelswisselingen.

Kleding bar

Binnenkort kunnen jullie het barpersoneel verwachten in nieuwe polo’s,  gesponsored door GVT 

Muziek 

Onze oude vertrouwde muziekcomputer is verdwenen. In plaats daarvan is er een hele nieuwe installatie gekomen. Deze wordt misschien nog uitgebreid met een 
docking-station voor I-pods. Mensen kunnen dan hun eigen I-pod aansluiten.
Verder nog onze jaarlijks terugkerende aandachtspunten : 

Sluitingstijd
Het bestuur heeft de sluitingstijd voor de  zaterdag bepaald om 18.00 uur en voor de zondag om 20.00 uur. Dus kantinebezoekers, graag begrip hiervoor. Uitzonderingen zullen er natuurlijk nog wel zijn als we echt iets te vieren hebben. 
Periodetitel, kampioenschap en bij andere speciale activiteiten.

Verzoek van de barmedewerkers

Als het druk is en je ziet lege glazen op de tafels, breng die dan eens naar de bar.

Een kleine moeite voor jullie,  maar voor ons een groot gemak. 

Dat geldt ook voor het afval. Deponeer a.u.b. frietbakjes, chipszakjes enz. in de afvalbakken.

Spreek elkaar er op aan, dan blijft de kantine netjes. 

Dit geldt eveneens voor de toiletten. Iedereen houdt toch van een proper toilet? 

Enne,  natuurlijk niet met voetbalschoenen in de kantine!

Opgeven eigen verbruik
Er liggen in het keukentje van de bestuurskamer formulieren  “Eigen verbruik”.
Graag het formulier invullen bij het pakken van consumpties uit de koelkast.

Vermeld  naam, commissie of vergadering, van of voor, datum, tijdstip……….

Na een aarzelend begin waarbij toch nog eens vergeten werd om het “Eigen verbruik” te noteren zien we een duidelijk verbetering. Let hierop a.u.b.
Rens van Kappel
Accommodatie en beheer

Het seizoen 2009/’10 heeft vooral in het teken gestaan van de voorbereiding en de uiteindelijke verbouwing van de kantine. Het resultaat is inmiddels te zien: een kantine die aangepast is aan de normen van deze tijd, terwijl de oude boerderijsfeer nog steeds behouden is. Maar hierover is al genoeg verteld.

Verder is er een eerste aanzet gegeven m.b.t. het verkrijgen van een kunstgrasveld.
Het verzoek is ingediend en het is nu afwachten of we hier daadwerkelijk voor in aanmerking komen. Dit is zeer wenselijk aangezien we al diverse jaren op trainingsavonden met een 
capaciteitstekort zitten. De planning is om het kunstgrasveld komende zomerstop op veld 2 aan te leggen. Verwacht wordt dat we hier in november of december uitsluitsel over krijgen.

Wat personele bezetting betreft hebben we een minder goed jaar achter de rug.

Helaas is in december John Elissen overleden. Hij was jarenlang op zondagen onze vaste 
beheerder. Tijdens zijn ziekte heeft Cees Zebregts het werk reeds overgenomen.

Op het eind van het seizoen heeft Wil van Keulen aangegeven zijn werkzaamheden voor Jong Brabant te beëindigen. Gelukkig hebben Martin Maas en Jan Mols tijdens de zomerstop de vele werkzaamheden verricht samen met Jan Muskens, Cees Zebregts en Willeke Ebbing.

Onze accommodatie zag er aan het begin van dit seizoen naar volle tevredenheid uit. Bravo!

Het doel voor het komende seizoen is om iemand te vinden voor de dagelijkse coördinatie,  zodat we trots kunnen blijven op ons prachtige complex.

Corné van de Pas
Sponsorcommissie

Afgelopen jaar hebben we 33.790 euro gefactureerd waarvan 1950 niet werd geïnd (zo’n kleine 6%). Dit jaar dus een bedrag van 35.875 euro uitgefactureerd, wat een verhoging betekent van 6%. Dit ondanks het feit dat ‘Het Nieuw Geluid’ ophield te bestaan en daar zat toch nog enige sponsoropbrengsten in.

Helaas heeft geen enkele sponsor gereageerd om de advertentie in ‘Het Nieuw Geluid’ om te zetten naar een PPT voor op de schermen in de kantine of een vermelding op de website. We blijven dit proberen.

Tim de Zwart

5. Financieel verslag van de penningmeester
De gegevens werden opgesteld door accountantskantoor “Verspeek en Mutsaers”.

In een Power Point Presentatie werd door de penningmeester, Roel van Zoggel, een overzicht met toelichting gegeven van de baten en lasten over het seizoen 2009/’10 en de balans per 30 juni 2010.
De bescheiden worden op verzoek van leden door Roel in de bestuurskamer ter inzage 
gelegd.

Toelichting.
Jong Brabant is BTW-plichtig m.b.t. de kantine. Sommige producten vallen onder het tarief van 6% en anderen onder 19%.

Wij kiezen voor de optie van de belastingdienst om te middelen, namelijk 11% voor alle producten. Dit systeem beperkt de administratiekosten.

De V&W rekening geeft qua historie een vertekend beeld, dit in verband met een 

andere rubricering bij “Verspeek en Mutsaers”.
Vragen.

M. Heerkens: Het is verrassend dat er zowel bij de baten als de lasten een gat zit van 
€ 20.000,- tussen ‘begroot’ en ‘gerealiseerd’. Hoe zit dat?
Roel: De vorige penningmeester heeft het voorzichtigheidsbeginsel gehanteerd.

Dit komt er op neer dat kosten direct worden geboekt als je ze ziet aankomen en de baten pas worden geboekt als ze zijn gerealiseerd (ontvangen).

M. Heerkens: Hoe kunnen toernooien zoveel geld opbrengen?

Roel: Bijvoorbeeld door verkoop van lunchpakketten en een barbecue.

J. Grundeken: Moet dit financiële verslag ook naar de gemeente Tilburg?
Roel: Nee.

6. Verslag kascommissie 
Aan 
De Algemene Ledenvergadering


RKVV Jong  Brabant,









Berkel-Enschot, 25 oktober 2010
Ingevolge uw opdracht hebben ondergetekenden de jaarrekening en verantwoording van het bestuur over het seizoen 2009 – 2010 onderzocht. 

Wij delen u mede, dat wij de balans per 30 juni 2010, sluitend met een positief / negatief * vermogen van € 40.942,00
	

	


en de resultatenrekening over het seizoen 2009 – 2010, sluitend met een positief / negatief * 

resultaat van € 2.930,00 akkoord hebben bevonden.

Wij stellen u derhalve voor het bestuur voor haar gevoerde financiële beleid decharge te verlenen. 

Opmerkingen: de boekhouding is met ingang van het seizoen 2008-2009 gevoerd door onze gewaardeerde sponsor Verspeek & Mutsaers accountants die hiermee een uitstekende bijdrage heeft geleverd.

Plaats: 

Berkel-Enschot

Datum:           25 oktober 2010
De leden van de kascommissie:

Naam: Peter van Esch

Handtekening ………………………………

Naam: Michiel van de Pas

Handtekening ………………………………

N.B. Michiel van de Pas: “De penningmeester heeft zijn zaakjes goed op orde.”
N.B. notulant Bart Bos: Het officiële document is gesigneerd en gearchiveerd.
Conclusies uit de jaarverslagen en het financieel verslag :
Doelen van het afgelopen seizoen 2009/’10 

1. Uitbreiding kantine en terras

2. Modernisering kantine met behoud van eigen sfeer en gezelligheid

3. Nieuw technisch beleidsplan

4. Opstarten damesvoetbal

5. Aanleg speelpleintje

6. Optimaliseren en integreren van de website

7. Aanzet tot een toekomstplan op (middel)lange termijn

8. Selectie eindigt zo hoog mogelijk in de 4e klasse, speelt vooral met plezier en 
houdt de positieve uitstraling naar de rest van de vereniging.

Conclusies uit de jaarverslagen en het financieel verslag

· Financieel +/- ; Sportief +/-

· Ondersteuning bestuur + ;  versterking  +

· Verbouwing is gerealiseerd

· Commissies jeugdafdeling werken uitstekend samen

· Website is gebruikersvriendelijk gemaakt

· Enorme positieve uitstraling door inzet van velen

· Het damesvoetbal en het speeltuintje zijn helaas niet gerealiseerd

· Er is een begin gemaakt m.b.t. het toekomstplan op middellange termijn


Doelen voor het seizoen 2010/’11

· Bebossing tussen veld 3 en 4 verwijderen (reeds gerealiseerd)

· Aanleg kunstgrasveld

· Langlopende overeenkomst hoofdsponsor GVT

· Opstarten damesvoetbal

· Aanleg speeltuintje

· Toekomstplan (middel)lange termijn

· Stabiliseren van gezonde financiële positie

· Selectie speelt bovenin 4e klasse, speelt vooral verder met plezier en houdt de positieve uitstraling naar de rest van de vereniging

· In de praktijk het ‘Technisch Beleidsplan’ volgen en toetsen
· Toetsen van wensen en behoeften bij de begeleiding van de jeugdteams 

· Optimaliseren bezetting accommodatiebeheer

7. Verkiezing kascontrolecommissie
De commissie werd volledig vernieuwd.

Unaniem werden voor het seizoen 2010/’11 benoemd: Tim van Reusel en Mark Heerkens, met als reservelid Paul van Nieuwenburg.
8. Vaststelling begroting 2010/’11
Ook de begroting wordt op verzoek van leden door de penningmeester ter inzage gelegd in de bestuurskamer.

Vragen.

P. van Nieuwenburg: “Brengt de gemeente Tilburg vanaf dit seizoen voor huisvestingskosten 
€ 8.000,- meer in rekening dan vroeger en is dat nie een bietje veul”?

Roel: De gemeente heeft voor € 80.000,- meebetaald aan de investering/ verbouwing. Daar moet voor betaald worden. De afspraak is voortaan elk jaar € 8.000,- 
betalen i.p.v. € 0,50. De oude situatie was een contract van omgerekend € 0,50 huur per jaar tot  2017. Het was in feite een voorkeursbehandeling die verband hield met het opslokken van Berkel-Enschot door Tilburg.

Pietje Vermeer: Tot 2017 betalen we dus 7 jaar x € 8.000,- = € 56.000,- meer dan in
het ondertekende contract. Had dat niet goedkoper gekund?

Ad Witlox/ Jan van Hest: Wij betalen die € 8.000,- niet alleen voor de huur aan de gemeente maar ook voor het onderhoud. Als we de hele investering van € 160.000,- hadden moeten financieren met geleend geld en het onderhoud ook nog voor onze rekening zou komen, 
dan zou Jong Brabant beduidend meer kwijt zijn dan €8.000,- per jaar.

Trouwens, vanaf 2017 zou onze uitzonderingspositie bij de gemeente vanzelf ophouden te bestaan. We zouden dan bijvoorbeeld niet meer € 0,50 per jaar moeten betalen maar bijvoorbeeld € 5.000,- per jaar. Zonder dat de gemeente de investering had meegefinancierd.

Afspraak
Roel geeft bij de ALV van 2011 een uitgebreide schriftelijke toelichting bij de financiering van de investering in de verbouwing.

Paul van Nieuwenburg: “Houdt de BTW grens voor de sponsorinkomsten verband met de grootte van de vereniging”?
Roel: Nee, maar een grote vereniging zit waarschijnlijk vanzelf boven die grens want ze heeft normaal meer sponsoren.

Door sponsoring in natura komt een vereniging minder snel boven de BTW grens.

G. Schapendonk: “Is de annuïteitenlening afkoopbaar”?

Roel: Dat zoeken we uit. We moeten hierbij o.a. rekening houden met het rentekostenpercentage (6%) en het geschatte percentage spaarrente.

De ALV verleent unaniem decharge voor het gevoerde beleid inzake financiën en begroting.

9. Vaststelling contributie 2011/’12
Het bestuur stelt voor om voor het seizoen 2011/’12 geen contributieverhoging door te voeren.

M. Heerkens: “Als er een kunstgrasveld wordt aangelegd, dan kost dat op jaarbasis

€ 10.000,- extra voor Jong Brabant, te betalen aan de gemeente voor huur en onderhoud van het veld. Gaat dan op enig moment hierdoor de contributie omhoog en hoe”?

Ad: We hebben een aanvraag gedaan voor een kunstgrasveld. We zijn afhankelijk van de politiek. Het bedrag van € 10.000,- jaarlijkse kosten is een goede schatting.
We wachten de toezegging van de gemeente af voor we een voorstel doen over de contributie voor de diverse categorieën leden.

Ad merkt in dezen nog wel op dat in vergelijking met andere clubs in de regio onze senioren een lagere,  en de jeugd een gemiddelde prijs betalen. 

10. Verkiezing bestuursleden 

Aftredend zijn Corné van de Pas, Roel van Zoggel, Jan van Hest en Rob Haans. Corné, Roel en Jan zijn herkiesbaar, Rob stelt zich niet meer ter beschikking. Unaniem wordt besloten dat Corné, Roel en Jan zitting mogen blijven houden in het bestuur. Rob wordt bedankt voor zijn bewezen diensten met een bosje bloemen en een cadeaubon.

11. Jong Brabander van het jaar 2010: Rien van Dun
Ieder jaar op de ALV maakt het bestuur bekend wie de Jong Brabander van het jaar is. Gekeken wordt hierbij welke vrijwilliger veel werk verricht voor onze club, voor of achter de schermen. Dit jaar heeft het bestuur gemeend, eens iemand de titel te gunnen die op de achtergrond fungeert.

Rien van Dun is namelijk al jarenlang actief bij Jong Brabant. Vroeger nog veel op de voorgrond als man achter de bar en als bestuurslid, maar de laatste 10 jaar als 

inkoper voor bijna alle kantinezaken. Denk bij het inkopen van Rien niet alleen aan 
bestellingen plaatsen. Ook het ontvangen van - en het onderhandelen met leveranciers, het opmaken van de kas, de administratie voeren voor de kantine, inventariseren van de goederen en zelf boodschappen doen bij bijvoorbeeld de Sligro, worden door Rien probleemloos aangepakt.

Tenslotte gaat hij dan samen met zijn vrouw Riet de tosti’s thuis klaarmaken, zodat het kantinepersoneel de tosti’s alleen hoeft af te bakken.

Rien, namens de gehele vereniging van harte gefeliciteerd met je titel en we hopen dat we nog vele jaren van jouw geweldige inzet gebruik mogen maken.

Namens het hoofdbestuur, Ad Witlox, voorzitter.
12. Rondvraag

K. Schellekens: “Op zaterdag loopt de friet in de soep. Kan een jeugdleider niet vooraf 
aangeven dat een jeugdteam na de wedstrijd getrakteerd wordt op friet”?
J. Strijbosch: “We gaan de jeugdleiders deze instructie geven”.

K. Schellekens: “Ik kan op zaterdagavond niet veilig geld tellen en afsluiten.

De kantine is te licht, iedereen kan dan zien waar ik mee bezig ben”.
J. Strijbosch: “Dat lossen we op door een veilige afwerkplek te creëren”.

K. Schellekens heeft nog 2 opmerkingen
· Er zijn 4 stamtafels geleend en niet teruggebracht.

· Op zondag is er altijd maar één man (bestuurslid) bij de ontvangst van 
een bezoekende club. 
Het bestuur neemt deze opmerkingen ter harte.
V. van Straalen: “Het terras is mooi maar niet geschikt rolstoelen, kinderwagens en
 scootmobielen. De afloop is namelijk maar 3 tegels”.

J. van Hest: “Dit lossen we op”.
M. Heerkens: Op donderdag en zondag missen we de muziek in de kantine.

We missen eigenlijk een muziekcomputertje.

J. van Hest: “Er moet wel iemand zijn die de computer bedient. Alle muziekdragers

verdwijnen in de loop der tijden, kabel, cd, i-pod.

We moeten mee met de tijd, dus overwegen we nogmaals de aanschaf van een 

Muziekcomputer. Let wel dat het gebruik maandelijks € 80,- kost”.

Ad Witlox: “Alle mogelijkheden zijn technisch gesproken aanwezig sinds de 

Verbouwing”. 
P. Nieuwenburg: “Muziek in de kantine is nu wel erg afhankelijk van een klein groepje rond de selectie”.

Ad Witlox: “We gaan dit probleem ook bekijken en nemen hierbij ook de mening van de 
barcommissie mee”.

M. van de Pas: “Jong Brabant bestaat 64 jaar. Komt er volgend jaar een feestje”?

C van de Pas: “Daar zijn we te laat mee, maar een minifeestje is misschien nog wel

mogelijk. Het HB raadpleegt de jaarplanner en onderzoekt een mogelijke invulling”.

T. Vermeer: “Lagere seniorenteams hebben te veel spelers en soms moeten spelers van bijvoorbeeld Jong Brabant 3 ook nog meedoen in een lager team.

Zo komen veel spelers van lagere teams niet aan voetballen toe”.

B. van de Wijngaard: “Sommige spelers hebben te weinig speelmogelijkheden.
Daarom doen ze wel eens mee in een lager team, maar ze hoeven dat niet te doen”.

M. Heerkens: “Er is geen argument dat het ene team het andere niet helpt”.

J. van Esch: “Teams beslissen soms unaniem dat ze niet mee willen doen in een 

lager team”.

SECO ( J. van Esch en B. van de Wijngaard): “Wij zoeken hiervoor een oplossing”.

13. Sluiting

Ad Witlox kwalificeert de vergadering als plezierig. 

Hij dankt de leden voor hun inbreng en gooit als laatste goede daad de tap open.
Bart Bos
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